Klim Fribernehus oprettet efter friskolelovens § 36 a. og dagtilbudslovens § 20

Bilag til Klim Friskoles vedtagt

§1
I henhold til § 11 Klim Friskoles vedtaegt har friskolen efter godkendelse i Jammerbugt
Kommune hjemmel til at drive en privatinstitution efter reglerne 1 friskoleloven og dag-
tilbudsloven. Friskolens bestyrelse udger séledes den ansvarlige bestyrelse for den
selvejende institution, der omfatter sdvel skole som privatinstitution. Dette sker pé
grundlag af den vedtaegt, som Undervisningsministeriet har godkendt med ud-
gangspunkt i friskoleloven.

| §2

I henhold til bestemmelserne i dagtilbudslovens § 14 skal foreldrene 1 Klim
Fribarnehus have adgang til at fa oprettet en foraldrebestyrelse med et flertal af valgte
foraeldre. Forzldrebestyrelsen nedsattesi henhold til bestemmelserne i dette bilag til
friskolens vedtagt, og foreldrebestyrelsen skal varetage sine opgaver inden for det
formél og vaerdigrundlag, der er fastsat i skolens vedtaegt.

§3
Friskolens formal i vedtagten for den selvejende institution skal i forhold til driften af
Klim Fribernehus ses i lyset af folgende:

Klim Fribernehus skal opfylde leeringsmalene i dagtilbudsloven og de til enhver tid
geldende mal og rammer for berns ophold i dagtilbud, herunder de krav som
kommunen stiller i henhold til kravsspecitikationen. Klim Fribernehus opfattersig som
et bidrag til kommunens samlede og forebyggende tilbud til bern. Klim Fribernehus vil
i samarbejde med foraldre, bern og friskole skabe rammer, der fremmer berns
udvikling, trivsel og selvsteendighed.

Klim Fribernehus er en institution, hvor bernenes trivsel og udvikling sikres optimalt
ien tryg og familiepreeget hverdag. Der tages ud gangspunkt i bamnets verden, idet
barnets individuelle og personlige karaktertrak styrkes med henblik pé deltagelse i et
faellesskab, hvor barnets nysgerrighed og tantasi vakkes blandt andet gennem sang,
samtale og fortelling.

Klim Fribernehus stér aben foralle bornefamilier uanset race, religion, ken og politisk
anskuelse, safremt foreldrene kan tilslutte sig institutionens formal og arbejdsmade.
Det pazdagogiske arbejde skal medvirke til elevernes opvaekst og laering i forhold til
medleven i et samfund med frihed og folkestyre.

§4
Forazldrebestyrelsen bestér af 5 medlemmer, hvoraf 3 skal vare foraldre til born i
Klim Fribernehus:

- 2 forzldre valgt af og blandt foreldrene i Klim Fribommehus. Der valges 1
foreldre hvert ar for to &r af gangen pa et valgmede inden udgangen af august
maned.

- 1 forzldre udpeget af friskolens bestyrelse. Den foraldre udpeges i
forbindelse med friskolens bestyrelses konstituering.




- Medarbejderrepraesentant valgt af og blandt medarbejderne.
Medarbejderrepraesentant veelges hvert ar inden udgangen af august maned.
- Afdelingslederen

stk. 2.

Genvalg kan finde sted. Det veelges hvert ar mindst 2 suppleanter for de foraeldrevalgte
medlemmer af foreldrebestyrelsen. 1. suppleanten deltager i bestyrelsesmoder uden
stemmeret. Forzldrerepraesentanter skal udtrazde af foreldrebestyrelsen, nér de ikke
leengere har bern i Klim Fribernehus.

§5

Foreldrebestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, naestformand og sekretzer.
Formanden skal valges blandt forzldrerepreesentantere, og pageldende er ansvarlig
for foreeldrebestyrelsens indkaldelse og udarbejdelse af dagsorden. Beslutninger treeffes
med almindeligt flertal. Der fores protokol over forzldrebestyrelsens beslutninger.

stk. 2.

Den daglige leder af Klim Fribernehus benzvnes afdelingsleder, og pagzldende er
ansvarlig over for friskolens bestyrelse og friskolens daglige leder. Afdelingslederen
skal i samarbejde med foraeldrebestyrelsens formand medvirke til forberedelse af meder
i forzeldrebestyrelsen og forelaegge emner til droftelse.

§6
Forzldrebestyrelsen skal fastsette principper for Fribernehusets daglige virksomhed.
Dette drejer sig bl.a. om:

- Samarbejdet mellem dagtilbud og hjem.

- Arbejdet med at fremme borns trivsel, lering, udvikling og dannelse gennem
trygge og paedagogiske leeringsmiljoer, hvor legen er grundieggende.

- Arbejdet med borns medbestemmelse, medansvar og forstdelse for og oplevelse
med demokrati.

- Arbejdet med at skabe gode overgange.

- Hvordan ressourcer i lokalsamfundet kan bringes i spil med henblik pa at skabe
trygge og pedagogiske leeringsmiljoer for born i dagtilbud.

- For anvendelse af den budgetramme, som friskolens bestyrelse har fastsat til
opfyldelse af de mal og rammer, der overordnet er besteml ved aftalen med
kommunen og ved bestyrelsens prioritering af opgaverne pa den samlede
selvejende institution.

stk. 2.

Forzldrebestyrelsen har indstillingsret, nér friskolens bestyrelse skal answtte daglig
ledelse og personale, der primert skal arbejde i Klim Fribernehus. Foraeldrebestyrelsen
har i evrigt udtaleret i alle relevante spergsmal i forhold til skoleleder og friskolens
bestyrelse.

stk. 3.

I samarbejde med Klim Fribornehus’ ledelse og medarbejdere medvirker
foraeldrebestyrelsen ved udarbejdelse af arsplan for det kommende ar. Arsplanen skal
indeholde overordnede padagogiske mal, leereplan og konkrete pzdagogiske




aktiviteter. Desuden deltager forzldrebestyrelsen i udarbejdelsen af den styrkede
lereplan.

§7

Den overordnede ledelse af Klim Fribernehus varetages af friskolens bestyrelse. Denne
treffer endelig beslutning om ansettelse og afskedigelse af personale, regler for
optagelse i Klim Fribernehus, regnskabs- og budgetforhold, len- og overens-
komstforhold, regler for udmeldelse af bern og fastszttelse af foraldrebetaling samt
opkraevning heraf. Det er endvidere friskolens bestyrelse, som traffer beslutning om
anvendelse af et eventuelt overskud inden for de rammer, der er udstukket i
bekendtgerelse om tilskud til friskoler og private grundskoler m.v. og skolens vedteagt.
[ tilfelde af nedlaeggelse af Klim Fribarnehus vil dette ske inden for rammerne af
friskolens vedtagt og den kommunale specifikation af krav, som privatinstitutionen
skal opfylde.

§8

Kommunen ferer tilsyn med privatinstitutionen efter reglerne herom.

§9
Dette bilag til friskolens vedtegt skal forelegges Jammerbugt Kommune til

godkendelse. Andringer besluttes i friskolens bestyrelse efter hering i
foreldrebestyrelsen.
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